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COLLECTIF DES PARENTS D’ÉLÈVES DE SEINE-SAINT DENIS
http://collectifparentseleves93.blogspot.fr/ collectifparentseleves93@gmail.com

1. Un PLAN d’URGENCE pour le département garanti d’une
ÉGALITÉ TERRITORIALE en terme d’enseignement, d’encadrement et
d’accompagnement scolaires.

2. Des EFFECTIFS d’ENSEIGNANTS suffisants pour permettre à chaque
classe d’avoir un ENSEIGNANT CHAQUE JOUR de l’ANNÉE.

3. Une VRAIE FORMATION pour les enseignants recrutés.

4. Le RÉTABLISSEMENT DES POSTES RASED supprimés.

5. Le RECRUTEMENT d’AUXILIAIRES DE VIE SCOLAIRE en nombre suff-
isant pour permettre la scolarisation de tous les enfants dans le respect
de leurs besoins spécifiques et particulièrement pour rendre accessible
l'ÉCOLE aux enfants handicapés.

6. Le RECRUTEMENT d'un nombre suffisant de MÉDECINS et PSYCHO-
LOGUES SCOLAIRES nécessaires à l’accompagnement des enfants dans
leur scolarité.

7. La VALORISATION du MÉTIER d’ENSEIGNANT et l’AMÉLIORATION des
CONDITIONS d’ENTRÉE dans le métier par un réel accompagnement.

8. La GÉNÉRALISATION effective de la SCOLARISATION des enfants dès 2
ANS ET DEMI.

9. L’ACCOMPAGNEMENT des collectivités pour la CONSTRUCTION
D’ÉCOLES de qualité.

10. Une véritable RÉFLEXION et CONCERTATION avec tous les acteurs
de l’ÉCOLE pour un PROJET ÉDUCATIF permettant la RÉUSSITE de TOUS les
ENFANTS !
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